Szabadsagjogosultsag
németorszagi
épitoipari kikiildetés
esetéen

Tajékoztato kikuldetéses

munkavallalok részére




On németorszagi épitkezésen, de kulfoldi székhelyi
cég alkalmazasaban dolgozik? Ebben az esetben On is
jogosult a német minimalis munkafeltételekre. Ehhez
tartozik a szabadsag, a szabadsagpénz és a német
minimélbér. Hogy ez Onre nézve mit jelent, azt az
alabbiakban foglaltuk dssze:

Ki a SOKA-BAU?

A SOKA-BAU harom német bértarifaszerz6déses part-
nerszervezet dltal Iétrehozott intézmény, mely ezek
megbizasabdl a szabadsagolasi eljaras lebonyolitasaval
foglalkozik. A SOKA-BAU az ULAK (Urlaubs- und Lohn-
ausgleichskasse der Bauwirtschaft) és a ZVK (Zusatz-

versorgung des Baugewerbes) k6z6s intézménye.

Szabadsagolasi eljaras

A német épitSipar szamara |étezik egy specialis sza-
badsagolasi eljaras, amelyen minden épitSipari mun-
kaltatonak részt kell vennie. Ez a szabadsagolasi eljaras
Németorszag egész terliletén érvényes. Ezért az elja-
rasban valo részvétel minden olyan kulfoldi épitSipari
vallalkozas szamara is kotelez, amely kikildetés
keretében németorszagi épitkezéseken munkavallalé-
kat foglalkoztat.

A németorszagi épitkezéseken a német minimalbér
érvényes. Hogy mennyit is kell fizetnie munkaltatéja-
nak minimum az On részére németorszagi munkajaért,
errél a honlapunkon, a www.soka-bau.de/europa cimszé
alatt taldl tajékoztatast.



A szabadsagolasi eljaras a kovetkez6kép-
pen miikodik:

Az On munkaltatdja bejelentkezik intézménytinknél és
havonta befizeti hozzank az On jarulékat. Amennyiben
On fizetett szabadsagot vesz ki, munkaltatdja kifizeti
Onnek a szabadsagpénzt. Ezt mi megtéritink munkal-
tatdjanak. Amennyiben kikUlldetése alatt masik munkal-
tatéhoz valt, az 6sszegy(ijtott szabadsagjogosultsagat
(napok és pénz) az Uj munkaltatojanal kiveheti.

Abejelentkezést kovetden kiildink munkaltatéjanak
egy munkavallaléi tajékoztatodt, mely tartalmazza az On
személyes munkavallaléi nyilvantartasi szamat is. Erre
a szamra a vellink torténé kapcsolatfelvétel soran min-
dig sziiksége lesz. Ezért ezt feltétlenil kérje el munkalta-

tojatol.




EpitSipari munkavallaléként On az alabbi
jogosultsagokkal rendelkezik:

o Szabadsag

1. Szabadsag id6tartama

A fizetett szabadsagnapjai szama attol fugg, hogy
milyen hosszu ideig dolgozik Németorszagban. Minden
12 ledolgozott nap utan jar egy nap szabadsag.

Ez egy évben 30 nap szabadsagot tesz ki.

PELDA: aprilis 01-t8l junius 23-ig tarté munkavégzés = 84 nap
osztva 12-vel =7 szabadsagnap

2. Szabadsagpénz

Ha On a németorszagi munkaviszony ideje alatt sza-
badsagot vesz ki, munkaltatdja szabadsagpénzt fizet
Onnek. Ez az 6sszeg a szabadsag igénybevétele el6tt
megkeresett bruttobéretol fugg. Tovabbi tajékozta-
tast szabadsagpénze kiszamoldsahoz honlapunkon,
a www.soka-bau.de/europa alatt talal.

G Megvaltas

1. A megyvaltas el6feltétele

On a németorszagi munkaviszony ideje alatt egyaltalan

nem vagy csak részben vett ki szabadsagot? Maradék

szabadsagpénzét kifizetjiik, amennyiben:

> On mar harom hénapja nem dolgozik németorszagi
épitkezésen és nem munkanélkili vagy



> On mar nem az épitdiparban dolgozik vagy
> On jelenleg irodai alkalmazott vagy tanulmanyi
szerz&dés keretében dolgozik.

Jelenleg nincsenek meg a megvaltas eléfeltételei?

Ez esetben Uj munkaltatdja atveszi az idei és tavalyi
évben 6sszegyjtott szabadsagjogosultsagat, ameny-
nyiben On Ujra Németorszagban dolgozik.

2. A megvaltas kérvényezése
Megvaltas - formanyomtatvanyt honlapunkon a
www.soka-bau.de/europa alatt talal.

3. Ajogosultsag 6sszege

Felhivjuk szives figyelmét, hogy a szabadsagpénz 6sz-
szege magasabb a megvaltds dsszegénél. Mit jelent ez
Onre nézve? A munkaltatonal kérvényezett szabadsag-
pénz 6sszege magasabb az altalunk késobb elszamolt
megvaltas osszegénél.

A szabadsagpénz illetve megvaltas aktualis értékeire
vonatkozo tajékoztatas honlapunkon talalhato.

4. Adozasi és TB — jarulékkotelezettség

A megvaltas 6sszegébdl levonasra kerul a TB-jarulék
munkavallaléi része és jovedelemadd gyanant egy ata-
lany. A kdvetkezo évben kikildink Onnek egy igazolast
a jovedelemadorol, melyet a német adodhivatalnak kell
majd benydujtania.



@ vegrieicgites

1. A szabadsagjogosultsag eléviilése
Szabadsagigényét a kovetkezd év végéig még érvénye-
sitheti.

PELDA: szabadségjogosultsdga a 2021-es évrdl 2022. december
31-én eléviil.

Ezutan szabadsagjogosultsaga elévil. Viszont ez utén
még egy teljes évig van ideje végkielégitést kérvényezni
nalunk.

PELDA: Végkielégités a 2020-as eléviilt szabadsagjogosultsagra
csakis 2022. janudr 1 és 2022. december 31 kdzott kérvényezhetd.

2. Végkielégités kérvényezése
Végkielégités - formanyomtatvanyt honlapunkon a

www.soka-bau.de/europa alatt taldl.

3. Ajogosultsag 6sszege

Felhivjuk szives figyelmét, hogy a szabadsagpénz 6sz-
szege magasabb a végkielégités 6sszegénél. Mit jelent
ez Onre nézve? A munkaltatonal kérvényezett szabad-
sagpénz 6sszege magasabb az altalunk késobb elsza-

molt végkielégités 6sszegénél.

A szabadsagpénz illetve végkielégités aktualis értékeire
vonatkozo téjékoztatas honlapunkon talalhaté.

4. Adozasi kotelezettség

A végkielégités 6sszegébdl levonasra kerll jovedelem-
add gyanant egy atalany. A kovetkez6 évben kikildink
Onnek egy igazolast a jovedelemadordl, melyet a
német adéhivatalnak kell majd benydjtania.



Q Szamlakivonat

Tajékozodni szeretne aktualis szabadsagjogosult-
sagarol? Evente egy alkalommal kiildink Onnek egy
munkavallaléi szamlakivonatot. Ebben a munkaltato
bevallasaiban kozolt adatok szerepelnek.
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Van még kérdése? Alabbi
anyanyelvén is megtalal:

Belgium
+49 611 707-4069

Bosznia-Hercegovina

+49 611 707-4055

Bulgaria

+49 611 707-4056
Dénia

+49 611 707-4069

Esztorszag
+49 611 707-4057

Franciaorszag
+49 611 707-4069

Nagybritannia
+49 611 707-4057

irorszag
+49 611 707-4057

Olaszorszag
+49 611 707-4051

Horvatorszag
+49 611 707-4055

Lettorszag
+49 611 707-4057

Liechtenstein

+49 611 707-4069
Litvania

+49 611 707-4057

Luxemburg
+49 611 707-4069

Macedoénia
+49 611 707-4055

Montenegro
+49 611 707-4055

Hollandia
+49 611 707-4068

Ausztria
+49 611 707-4069

Lengyelorszag
+49 611 707-4053

Portugalia

+49 611 707-4051
Romania

+49 611 707-4058

Oroszorszag
+49 611 707-4056

elérhetGségeinken

Svajc
+49 611 707-4069

Szerbia
+49 611 707-4055

Szlovakia
+49 611 707-4066

Szlovénia
+49 611 707-4055

Spanyolorszag
+49 611 707-4051

Csehorszag
+49 611 707-4066

Torékorszag
+49 611 707-4067

Ukrajna
+49 611 707-4056

Magyarorszag
+49 611 707-4059

egyéb orszagok
+49 611 707 4057

Fax: +49 611 707-4555
aev@soka-bau.de
www.soka-bau.de/europa

levelezési cim
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