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Almanya‘daki santiyelere gecici isci
gonderimler icin 1zin yontemi

Yurtdisinda yerlesik olan bir insaat sirketiniz var ve AlImanyadaki santiyelere ticari isciler
gonderiyorsunuz?

O zaman iscilerinizin gonderme esnasinda Alman calisma kosullarinin asgari dlizeyine haklari var. Bunlara izin, izin parasi
(=izin Ucreti) ve Alman asgari tcreti dahil. isveren olarak nelere dikkat etmeniz gerektigini size burda anlatiyoruz.



SOKA-BAU kimdir?

SOKA-BAU insaat sektorliniin Uc toplu is sozlesme taraflari-
nin kurulusu ve onlarin adina izin yontemini gerceklestiriyor.
SOKA-BAU insaat Sektorinin izin ve Ucret Denklestirme
Kasasi (Urlaubs- und Lohnausgleichskasse — ULAK) ve insaat
Sektoriinin Ek Yardim Odeme Kasasi A.S. (Zusatzversorgungs-
kasse des Baugewerbes — ZVK)‘dan olusur.

izin yontemi

Alman insaat yapi sektori icin her isverenin katilmasi gereken
ozel bir izin yontemi vardir. Bu izin yontemi Almanya‘nin her

izin yontemine béyle katiliyorsunuz:

1. Bizde kaydiniz

insaat faaliyetine baslamadan 6nce bize yazili olarak kayith
olmalisiniz. Onemli: Ayni anda genel glimrik mudurligine de
kaydolmalisiniz (isci Gonderme Kanunu / § 18 Arbeitnehmer-
-Entsendegesetz).

2. isveren numarasi ve evraklar

Bizden gereken buttin evraklari anadilinizde ve bir isveren
numarasi alacaksiniz. Litfen isveren numaranizi bizimle her
temasa gectiginizde bildiriniz. Birde size gonderilen her isciniz
icin bir bilgi mektubu gonderiyoruz. Bu mektubu litfen iscile-

rinize veriniz.

yerinde gecerlidir. Siz de Almanya‘ya santiyelere isci gonderi-
yorsaniz bu yénteme katilma mecburiyetindesiniz. izin yon-
teminin anlami, bitln insaat isverenlerinin kendi iscileri icin
bize her ay belirlenmis bir aidati 6demesidir. Boylece iscilerin
izin haklari finanse ediliyor. Sonunda izni veren isverenin mali
zararlari yoktur. Ayrica Almanya‘daki santiylerde Alman asgari
Ucreti gecerlidir. Bu yuzden iscilerinize Almanya‘da calistiklari
sure icerisinde kesinlikle ondan disik bir Gcret ddeyemezsiniz.
Aktlel asgari ticretin ylksekligini internet sitemiz www.so-
ka-bau.de/europa‘da 6grenebilirsiniz.

3. Bilgilerinizin kaydedilmesi

Siz hem kendiniz hem de her isciniz icin ayri temel bilgiler for-
mlarini doldurmalisiniz. Kayit icin bunlari bize geri gondermeli-
siniz. Eger sizin veya iscilerinizin temel bilgileri (mesela bir isci-
nizin adresi) degisirse, bize litfen yeni bilgileri aninda bildiriniz.

4. Aylik bildiri ve aidatin 6denmesi

Siz her ay bir elektronik aylk bildiri gdnderiyorsunuz. Bu iscini-
zin brut lcreti, izin ve calisma saatleri gibi bilgiler icerir. Aylik
bildirisi en gec¢ gelecek ayin 15‘ine kadar bize ulasmali. Aidatlari
en gec gelecek ayin 28‘ine kadar 6demelisiniz.

MISAL: Ocak aymin bildirisi en gec 15 Subat‘a kadar bize ulasmali;
6deme de 28 Subat‘a kadar
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5. izin parasi

Sizin aylik bildirinizi ve 6demenizi isleme aliyoruz ve iscilerini-
zin izin haklarini hesapliyoruz. iscilerinize gonderme esnasinda
izin kullandiriyor ve izin parasi 6duyorsaniz, bunu da bize aylik

bildiriyle bildiriniz.

6. Geri 6demeler

Size 6dediginiz izin parasini, eger hesabinizda bir acik yoksa
ve diger kosullar da yerine getirilmisse, geri 6dlyoruz. Sizi ve
iscilerinizi akttel durum hakkinda bilgilendiriyoruz.

7. isverenin degismesi

Bir iscinizin dnceki isvereninden daha izin haklari mivar?

O zaman bu izni sizinle calistigl stirede gonderme esnasinda
kullanabilir. izin Gcretini siz bizden geri aliyorsunuz.

|

Ayrica iscileriniz Almanya‘da gonderme esnasin-
da bu haklara sahipler:

1. izin siiresi

izin glinlerinin sayisi bir iscinin Almanya‘da calistigi stireye
baglidir. Kendisinin 12 giin calismasindan sonra bir izin gunu
hesabina geciyor. Bir yilda toplam 30 izin glinu belirler.

2. izin parasi

izin parasinin yiiksekligi iscinizin izin baslangicina kadar kazan-
dig1 brit Ucretine bagl. Aktuel yiksekligini internet sitemiz
www.soka-bau.de/europa’da bulabilirsiniz.

3. Gonderme siireci bittikten sonra iscilerin haklari

> lIsciniz Almanya‘da calistigi sure icerisinde hic izin
kullanmadiysa veya sadece izninin bir kismini kullandiysa,
bizden tazminat talep edebilir. Eger butln sartlar yerine
getirilmisse, odemeleri direkt iscilerinize yapiyoruz.

> Egerizin haklarinin stiresi gecmisse (diismisse) isciniz bir
hakki dismus izin tazminati talebinde bulunabilir.



Daha sorulariniz var mi? Bize anadilinizde de asagidaki numaralarda ulasabilirsiniz:

Belcika
+49 611 707-4069

Bosna-Hersek
+49 611 707-4055

Bulgaristan
+49 611 707-4056

Danimarka
+49 611 707-4069

Estonya
+49 611 707-4057

Fransa

+49 611 707-4069
Biiyiik Britanya
+49 611 707-4057

irlanda
+49 611 707-4057

italya
+49 611 707-4051

Hirvatistan
+49 611 707-4055

Letonya
+49 611 707-4057

Lihtenstayn
+49 611 707-4069

Litvanya
+49 611 707-4057

Liiksemburg
+49 611 707-4069

Makedonya
+49 611 707-4055

Karadag
+49 611 707-4055

Hollanda
+49 611 707-4068

Avusturya
+49 611 707-4069

Polonya
+49 611 707-4053

Portekiz
+49 611 707-4051

Romanya
+49 611 707-4058

Rusya
+49 611 707-4056

isvicre
+49 611 707-4069

Sirbistan
+49 611 707-4055

Slovakya
+49 611 707-4066

Slovenya

+49 611 707-4055
ispanya

+49 611 707-4051
Cek Cumhuriyeti
+49 611 707-4066
Tiirkiye

+49 611 707-4067

Ukrayna
+49 611 707-4056

Macaristan
+49 611 707-4059

Diger Ulkeler
+49 611 707 4057
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Ev adresimiz

SOKA-BAU

Urlaubs- und Lohnausgleichskasse
der Bauwirtschaft (ULAK)

Bereich Arbeitnehmer-
Entsendeverfahren (AEV)
WettinerstraRe 7

65189 Wiesbaden

GERMANY

Posta adresimiz

SOKA-BAU
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Bereich Arbeitnehmer-
Entsendeverfahren (AEV)

65179 Wiesbaden
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Fax: +49 611 707-4555
aev@soka-bau.de
www.soka-bau.de/europa
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