INFORME MENSUAL 2024

a aev@soka-bau.de o por correo a:

LI T 1T 1 1]
SOKA-BAU (1) n° del empleador (2) codigo del
Urlaubs- und Lohnausgleichskasse Estado
der Bauwirtschaft mes afio
Bereich Arbeitnehmer- | | | | | | | | Emﬂ
Entsendeverfahren (AEV) (3) mes de facturacion (4) moneda
65179 Wiesbaden
GERMANY

Datos del trabajador
dia mes afo dia

(5) n° del trabajador (6) fecha de nacimiento (7) dejo la empresa o fin del
desplazamineto

(8) apellido(s)

(9) nombre(s)

Informacién sobre actividades laborales y vacaciones durante el mes facturacion:

desde [ [ Jnasta [ T ] [T T 1] L1 1 1.1 1 |

(10) trabaja en Alemania (10a) horas de trabajo (10b) horas de trabajo perdidas (enfermedad
(primero y ultimo dia del mes actual) remuneradas sin derecho a laborales y como periodo de
vacaciones)
(11) vacaciones no remuneradas (12) otros dias sin (13) dias de vacaciones concedidos y pagados (indicar
(indicar en dias de calendario) remuneracion en dias laborales y como periodo de vacaciones)
LI T T T I-1 1] LI L [ [ [-171]
(14) remuneracién de vacaciones concedida (15) salario bruto incl.remuneracion de vacaciones de (14)
dia mes ano dia
(5) n° del trabajador (6) fecha de nacimiento (7) dejé la empresa o fin del

desplazamineto

(8) apellido(s)

(9) nombre(s)

Informacién sobre actividades laborales y vacaciones durante el mes facturacion:

T s R s i [T LI

(10) trabaja en Alemania (10a) horas de trabajo (10b) horas de trabajo perdidas (enfermedad
(primero y ultimo dia del mes actual) remuneradas sin derecho a laborales y como periodo de
vacaciones)
|:I:| = desde |:|:| hasta D:I

(11) vacaciones no remuneradas  (12) otros dias sin (13) dias de vacaciones concedidos y pagados (indicar
(indicar en dias de calendario) remuneracion en dias laborales y como periodo de vacaciones)
LI T [ I-] 1] LI [T [ [-1 7]
(14) remuneracién de vacaciones concedida (15) salario bruto incl.remuneracion de vacaciones de (14)
Total: y y

(16) total de remuneraciones der vacaciones (17) total de los salarios brutos incl.

concedidas Remuneraciones de vacaciones de (16)

MM ES pag. __ de _ paginas



INFORME MENSUAL 2024

Total

(16) total de remuneraciones der vacaciones
concedidas de la(s) pagina(s) anterior(es)

(17) total de los salarios brutos
incl. remuneraciones de vacaciones de (16)

de la(s) pagina(s) anterior(es)

[ B B
(1) n° del empleador (2) cédigo del
Estado
mes afo
[ e
(3) mes de facturacion
Datos del trabajador
dia mes afno

dia

N N Y e N Y I I A

| L]

(5) n° del trabajador (6) fecha de nacimiento

(7) dejo la empresa o fin del
desplazamineto

(8) apellido(s)

(9) nombre(s)

Informacién sobre actividades laborales y vacaciones durante el mes facturacion:

desde I:I:Ihasta I:I:l

(10) trabaja en Alemania
(primero y ultimo dia del mes actual)

(10a) horas de trabajo
remuneradas

|:|:| = desde ED

(13) dias de vacaciones concedidos y pagados (indicar

(12) otros dias sin
remuneracion

(11) vacaciones no remuneradas
(indicar en dias de calendario)

(10b) horas de trabajo perdidas (enfermedad
sin derecho a laborales y como periodo de

vacaciones)

hasta

en dias laborales y como periodo de vacaciones)

[L] [ |

(14) remuneracion de vacaciones concedida

(15) salario bruto incl.remuneracion de vacaciones de (14)

dia mes afio

dia

(5) n° del trabajador (6) fecha de nacimiento

(7) dejé la empresa o fin del
desplazamineto

(8) apellido(s)

(9) nombre(s)

Informacién sobre actividades laborales y vacaciones durante el mes facturacion:

desde I:I:Ihasta I:I:l

(10) trabaja en Alemania
(primero y ultimo dia del mes actual)

(10a) horas de trabajo
remuneradas

|:|:| = desde |:|:|

(13) dias de vacaciones concedidos y pagados (indicar

(12) otros dias sin
remuneracion

(11) vacaciones no remuneradas
(indicar en dias de calendario)

(10b) horas de trabajo perdidas (enfermedad
sin derecho a laborales y como periodo de

hasta ED

vacaciones)

en dias laborales y como periodo de vacaciones)

[o] [ ] L1 [ 1|

(14) remuneracion de vacaciones concedida

(15) salario bruto incl.remuneracion de vacaciones de (14)

Total: ’

(16) total de remuneraciones der vacaciones

concedidas

MM ES

(17) total de los salarios brutos incl.
Remuneraciones de vacaciones de (16)

pag. __ de

__paginas



INFORME MENSUAL 2024

(1) n° del empleador (2) codigo del
Estado
mes afio
(3) mes de facturacion
Datos del trabajador
dia mes afno

Total
LI TP T TP Ist I

(16) total de remuneraciones der vacaciones
concedidas de la(s) pagina(s) anterior(es)

LI I T I 1 {s] ]|

(17) total de los salarios brutos
incl. remuneraciones de vacaciones de (16)
de la(s) pagina(s) anterior(es)

dia

(5) n° del trabajador (6) fecha de nacimiento

(7) dejé la empresa o fin del
desplazamineto

(8) apellido(s)

(9) nombre(s)

Informacion sobre actividades laborales y vacaciones durante el mes facturacion:

desde | | |hasta | | |
(10) trabaja en Alemania
(primero y ultimo dia del mes actual)

remuneradas

(11) vacaciones no remuneradas
(indicar en dias de calendario)

(12) otros dias sin
remuneracion

(10a) horas de trabajo

|:I:| = desde |:I:|

L1 [ 1] |

sin derecho a laborales y como periodo de
vacaciones)

hasta

(13) dias de vacaciones concedidos y pagados (indicar
en dias laborales y como periodo de vacaciones)

| [ [ T -] 1| L[ |

(14) remuneracion de vacaciones concedida

(15) salario bruto incl.remuneracion de vacaciones de (14)

(10b) horas de trabajo perdidas (enfermedad

(18) Total de los salarios brutos sujetos a pago
incl. Remuneraciones de vacaciones

x 15,10 % cuota

(19) Contribucién a pagar al fondo de compensacioén de
vacaciones

(20) Total de las remuneraciones concedidas sujetas a
reembolso

(21) Fecha y firma del empleador/representante autorizado*

(21) sello de la empresa

*A través de mi firma aseguro que las remuneraciones de
y el numero de dias de vacaiones arriba indicados han sido

debidamente concedidos por el empleador.

MM ES

Ultima paginade __



SUPLEMENTO AL INFORME MENSUAL DE 2024

(casos particulares de compensacion)
a aev@soka-bau.de o por correo a:

I B

SOKA-BAU (1) n° del empleador (2) codigo del

Urlaubs- und Lohnausgleichskasse Estado

der Bauwirtschaft mes afio

Bereich Arbeitnehmer- | | | | | | | | Emﬂ

Entsendeverfahren (AEV) (3) mes de facturacion (4) moneda

65179 Wiesbaden

GERMANY
Datos del trabajador

dia mes afo
LIt rrrr P err it rfrT
(5) n° del trabajador (6) fecha de nacimiento
(7) apellido(s)
(8) nombre(s)
dia mes
desde | [ [ [ | | LI [ T T I 1|
(9) renta por jubilacion o incapacidad laboral (10) compensaciones de vacaciones
(Adjuntar comprobantes, p.ej.copia del certificado de jubilacion) concedidas
dia mes afio
HEEEEEEEN NN
(5) n° del trabajador (6) fecha de nacimiento
(7) apellido(s)
(8) nombre(s)
dia mes

desde | [ [ [ | | LI I T T I 1|
(9) renta por jubilacién o incapacidad laboral (10) compensaciones de vacaciones
(Adjuntar comprobantes, p.ej.copia del certificado de jubilacion) concedidas
(11) total de las compensaciones de vacaciones | | | | | | I!I | |
reembolsables concedidas
(21) Fecha y firma del empleador/representante autorizado* (21) sello de la empresa

*A través de mi firma aseguro que las remuneraciones
y el numero de dias de vacaiones arriba indicados han sido

debidamente concedidos por el empleador.

MM ES Sonderfall pag. __ de _ paginas



